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S Brot 000331812013 PROVINCIA DI TARANTO

Al Revisore Contabile
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OGGETTO : RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA da allegare al CCDI (ART. 5
comma CCNL EELL DEL 01/04/1999)

VISTA la determina del Settore Finanziario, la n.140 del 15/02/2013, avente ad oggetto
“COSTITUZIONE DEL FONDO ANNO 2011 DESTINATO ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA®™;

Si da atto che :

H fondo destinato, nell’anno 2011, alle politiche di sviluppo delle risorse umane ed alla produttivita,
in applicazione dell'art. 31 del CCNL 22.1.2004, e da ultimo dall’art. 8 del CCNL 11.4.2008, ¢ cosi
articolato :

- parte stabile : € 102.792,70;
parte variabile : € 12.300,51;

Il fondo viene ripartito come segue :

Si segnala preliminarmente che nella delegazione trattante del 31.01.2011, il cui verbale si allega, le
parti hanno concordato di autorizzare progressioni economiche orizzontali per un importo
complessivo pari a € 8.534,88, con decorrenza a partire dal 01.01.2010 e costi a carico del fondo per
1] salario accessorio 2010 ed in particolare di quella parte del fondo destinata a finanziare le
indennita di cui all’art. 17, comma 2, lett. a) del CCNL ’99.

L’operazione é stata condotta nel pieno ossequio dei criteri definiti dal’ARAN in tema di
decorrenza delle progressioni economiche (vedi pareri n.399-5E2 e 399-5F1 del 25 ottobre
2007) nonché delle prescrizioni di cui all’art. 23, comma 2, del D.lgs. 150/2009.

Le somme corrispondenti sono calcolate in detrazione sul fondo per il salario accessorio anno 2011,

A. Indennita per compiti che comportano particolari responsabilitd — art. 17, comma 2, lett. f)
: IMPORTO STANZIATO € 2.500,00

L indennita in parola e riconosciuta in riferimento all’assegnazione di specifiche responsabilita
quali :

Responsabilita di apposizione parere di regolarita tecnica sulle proposte deliberative.
Responsabilita di preposizione a commissioni di concorso.

Responsabilita di preposizione a commissioni di gara.

Responsabilita di conduzione di gruppi di lavoro (non solo di coordinamento di
personale).

Responsabilita di conseguimento di obiettivi/risultati specifici.

Responsabilita di realizzazione di programmi/piani di attivita.

Responsabilita di istruttorie particolarmente complesse.

Responsabilita di preposizione a strutture complesse/strategiche.
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- grado di complessita dell’incarico di responsabilita conferito, misurato in base al numero
¢/o all’importanza delle incombenze cui il dipendente & chiamato ad attendere.
In particolare, stabilita una base di calcolo pari a 2.500 euro, si moltiplica la stessa per 1 seguenti
coefficient] :
- Ufficio complesso : 1
- Ufficio semplice : 0,80

B. Indennita di rischio (art. 37 CCNL 14.9.2000 e art. 41 CCNL 2002 - 2005): IMPORTOQ
STANZIATO € 1.080,00;

La Ccdi, ha sostanzialmente confermato le prestazioni lavorative che comportano continua ¢ diretta
esposizione a rischi, che possono essere pregiudizievoli per la salute e I'integrita personale del
lavoratore di cui alle seguenti qualifiche: Messo Comunale ¢ Operaio

C. Indennita di reperibilita- art. 23 CCNL 14.9.2000 e art. 11 CCNL 5/10/2000 : IMPORTO
STANZIATO € 5.341,97;

D. Indennita di turno ( art. 22 CCNL 14.9.2000) : IMPORTO STANZIATO € 8.253,71;

E. Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o
di risultati del personale (progettazione opere pubbliche, ICI, contenzioso tributario, ecc.) -
art. 17, c. 2, lett. g), CCNL 1.4.1999 : tale fondo viene quantificato presumibilmente in €
12.000.

F. Risorse destinate ad_incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi — Art. 17,
comma 2, lett. a) CCNL 1.4.1999 : la Ccdi ha stabilito che, successivamente al finanziamento
prioritario degli istituti economici evidenziati nelle lettere precedenti, si destinano le restanti
risorse, sia stabili che variabili, per finanziare i compensi diretti ad incentivare la produttivita ed il
miglioramento dei servizi.

IMPUTAZIONE FINANZIARIA DEI COSTI

- Dato atto che 1 fondi della contrattazione decentrata trovano copertura in bilancio, ¢ allegato alla
presente a dimostrazione, il prospetto della imputazione finanziaria dei costi relativi al contratto
collettivo decentrato integrativo di complessivi € 115.093.21 intervento 1010201 bilancio 2013;

La presente relazione, ¢ allegata all’ipotesi di contratta collettivo integrativo territoriale costituendo

parte integrante dello stesso, viene con esso trasmessa assieme ai relativi pareri dei Revisori

Contabili. TR

IL RESPONSABILE DEL § 'II[\ORE FINANZIARIO
Dott. Alfredf(; tibaldi
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